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LIKABEHANDLINGSPLAN FOR STIFTELSEN KARLAVAGNENS
WALDORFFORSKOLA

Vardegrunden i waldorfforskolan enligt ” En vég till frihet, malbeskrivning f6r
waldorfskolan och waldorfférskolan” (s. 12 )

Waldorfpedagogiken genomsyras av samma vardegrund som vart demokratiska samhélle
vilar pa:

* maéanniskolivets okrdnkbarhet

* alla ménniskors lika vérde

* jdmstélldhet mellan kénen

* individens frihet och integritet

* solidaritet med de svaga och utsatta.

Waldorfférskolldraren férmedlar vdrdegrunden till barnen genom att medvetet vara en god
forebild samt genom att verkligen beméta och se varje barn. Barnen far dven kunskap om
olika etiska férhallningssétt genom sagor, beréttelser och férskolldrarens uppmérksamhet
pa barnens lekar dar pedagogen hjélper dem om situationen sa kréver.

Lekmaterialet i waldorfférskolan &r sa utformat att det framjar barnens sociala rollekar. Det
finns inga specifika pojk- eller flickleksaker som ger kénsstereotypa signaler till barnen.

| férskolan rader en kultur som bidrar till en férstaelse fér att varje ménniska &r unik och
att vi alla tillsammans skapar vart sociala samhéille.

Férskolldraren skall med sin pedagogiska kompetens hjédlpa och stdrka de barn som har
svarigheter, &r osédkra eller kdnner sig utsatta. Varje barn skall bli sedd och bemétas med
respekt.

Forskolans vardegrund och uppdrag enligt ’Laroplanen for férskolan Lpfoé 98 (rev
20107 (s. 4)

Forskolan ska uppmuntra och starka barnens medkénsla och inlevelse i andra
méanniskors situation. Verksamheten ska praglas av omsorg om individens vélbefinnande
och utveckling. Inga barn ska i férskolan utséattas for diskriminering pa grund av kon,
etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning hos nagon anhdérig
eller funktionsnedséttning, eller fér annan krankande behandling.

Verksamheten ska syfta till att barnens férmaga till empati och omtanke om andra
utvecklas, liksom éppenhet och respekt for skillnader i ménniskors uppfattningar och
levnadssatt. Barns behov av att pa olika satt fa reflektera éver och dela sina tankar om
livsfragor med andra ska stodjas.

Fran 1 april 2006 galler lagen om férbud mot diskriminering och annan krankande
behandling av barn och elever (SFS 2006:67)

1§ "Denna lag har till &ndamal att framja barns och elevers lika rattigheter samt att
motverka diskriminering pa grund av kén, etnisk tillhérighet, religion, eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder. Lagen har ocksa till &ndamal att
motverka annan krdnkande behandling.
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Skollagens 1 kap § 2 tredje stycket fastslar att ” Verksamheten i skolan ska utformas i
Overensstammelse med grundldggande demokratiska véarderingar. Var och en som verkar
inom skolan skall framja aktning for varje méanniskas egenvarde och respekt for var
gemensamma miljo”.

Skolverkets Allmanna Rad 2006

” Varje verksamhet skall organiseras och utformas pa satt som framjar likabehandling,
goda relationer och trygga miljéer samt skyddar barn och elever mot alla former av
krankningar.”

Hur arbetar vi pa férskolan Karlavagnen utifran Skolverkets Allmédnna Rad?

Verksamheten vilar pa den vardegrund som anges i ” En vég till frihet” samt den i Lpfé 98
rev 2010. Pa Karlavagnen &r barnen indelade i tva aldersblandade grupper om 17 - 19
barn. Grupperna befinner sig pa dver resp. undervaningen i stora huset. De allra minsta
barnen ar indelade i tre sma grupper med 4- 5 barn. Varje smabarnsgrupp har ett eget
verksamhetsrum i Alvanhuset . P4 smabarnsavdelningarna finns en huvudansvarig
pedagog i varje grupp. | var och en av storbarnsgrupperna finns tva ansvariga
pedagoger. Vid lekstunderna inomhus vistas barnen i férsta hand i sina grupper, men
méjlighet finns att vara gast aven i de andra grupperna. En stor del av dagen bestar av
utevistelse i vara tradgardar.

Pedagogens framsta uppqift &r att:

* stréva efter att vara en god forebild fér barnen.

* att strva efter karleksfulla méten med det enskilda barnet.

* gestalta vardagen pa ett rytmiskt aterkommande sétt sa att barnen upplever ett
igenk&nnande . Det rytmiska blir en orienteringspunkt fér barnet som skapar gladje,
trygghet och fértroende.

* gestalta barnets omgivning pa ett sadant satt att barnet far impulser till fantasifull lek. |
leken utvecklar barnet grundlaggande férmagor, bl.a. den sociala férmagan.

* arbeta med praktiska géromal som ar nédvandiga i vardagen. Barnen far ta del av den
vuxnes arbete som aven &r en viktig inspirationskalla till lek.

Kollegiearbetet:

Karlavagnens medarbetare har konferens kvéllstid en gang varannan vecka. Konferensen
innehaller konstnarligt dvande, pedagogiskt studium, tid fér aktuella pedagogiska
fragestallningar samt for organisatoriska fragor. Konferensen blir en méjlighet for oss att:

* fordjupa vara pedagogiska kunskaper.

* standigt 6va var samarbetsférmaga.

* skapa ett gemensamt férhallningssatt bl.a. géllande likabehandling.

att informera om och samtala med 6vriga medarbetare om svarigheter pa sin avdelning.
skapa goda relationer till varandra praglade av gléadje, vdrme, gemenskap och
samhdrighet.

* verka for den goda atmosfaren pa férskolan.
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Ansvar och kvalitetssakring:

Karlavagnens styrelse har det yttersta ansvaret fér att medarbetarna féljer de skyldigheter
som anges i (SFS 2006:67).

Alla i medarbetargruppen har ett gemensamt ansvar fOr att en "nolltolerans” mot
krénkande behandling, trakasserier och diskriminering efterlevs. Foéraldrar och nya
medarbetare ska far information om Karlavagnens likabehandlingsplan och denna ska
arligen féljas upp och ses 6éver. Uppféljningen ska ske vid héstterminens borjan.

Varje ansvarig pedagog har ansvar for:

* attiden dagliga féraldrakontakten samtala om hur barnen har det med varandra.

* bjuda in till féraldrasamtal nar en krénkning har skett . Vid ett sddant samtal skall,
forutom berérda féraldrar, tva pedagoger vara med. Samtalet ska ha som mal att parterna
gemensamt skall komma fram till IAmpliga atgarder. Noggranna anteckningar ska féras.
Dessa anteckningar ar sekretessbelagda och férvaras inlasta pa kontoret. Ev. ska en ny
tid for uppféljningssamtal bokas.

Stiftelsen Karlavagnens Waldorfférskola
Telefon: 0498 - 216591
Kontaktperson: Thomas Lundstrém



